MuHucTepcTBO HAyKH U BbIciIero oOpazoBanus Poccuiickoit @eaepannu
®denepanbHOE TOCYIAPCTBEHHOE aBTOHOMHOE 00pa30BaTEIbHOE YUpPEKICHNUE
BBICIIETO 00pa30BaHUs

r,s IepMcKkuii HAMOHAJIBHBIN UCCIEA0BATEIbCKHI
L] N
ITHHITY MOJIMTCXHUYCCKHU YHUBCPCUTCT

YTBEPXKJIAIO

[TpopexTop mo oOpa3zoBaTeIbLHOM
NeATeIIbHOCTH

(__..,f__.

- i A.b. TletpoueHkoB
«29 » aBrycTa 2023 .

PABOYASA TPOTPAMMA JUCHUITJIMHBI

JlucuuniuHa: [IpakTrka pedeBoro oOIIeHUs (BTOPO HHOCTPAHHBIN S3BIK)
(HanMeHOBaHNUE)
®opma 00yyeHUA: OYHas

(04YHas/0YHO-3209HAS/320THAS )

YpoBeHb BbICHIET0 00pa30BaHUS: OakanmaBpuar

(6akanaBpuart/crienaIuTeT/ MarucTpaTypa)

OO0masi Tpy10€MKOCTD: 252 (7)
(uacel (3E))
HanpasJieHue NoaAroTOBKH: 45.03.02 JIunreuctuka

(ko1 ¥ HAUMEHOBaHKE HAIIPABJICHU)

HanpaBJjieHHOCTD: JIuarBuctuka (ooutuii mpodwis, CYOC)

(HammMeHOBaHME 00Pa30BATEILHOM MPOTPAMMBI)

[Tepmsb 2023



1. O0mue MoJI0KeHu

1.1. leau u 3aa44 TUCHUILJIMHBI

[lenp y4eOHOM AMCUMIUIMHBI — pPa3BUTHE M COBEPIICHCTBOBAHWE KYJIBTYPHl PEUYEBOTO OOMICHHS |
Mpo(heCCHOHANBHBIX  CHOCOOHOCTEW HCIONBb30BaTh BTOPOM WHOCTPAHHBIM  S3BIK KaK CPENCTBO
WHOS3BIYHONMEKKYITBTYPHOH KOMMYHHMKAIIMM B PAa3IMYHBIX €€ BUAAX U (PopMax € y4eTOM THIIMYHBIX
CUTyalluil B3aMMOJECHCTBHSA, HALMOHAJIBLHOW KyJIbTypHOM cHeM(PHUKU U (YHKIMOHAIBHOM OOLIHOCTH
KyJIbTYp B3aMMOACHCTBYIOIINX CYObEKTOB.

1.2. U3yuyaemble 00bEKTHI U CIUNIUHBI

MEKKYJIBTYpHass KOMMYHHUKAIMS Ha BTOPOM WHOCTPAHHOM SI3bIKE; 1I€TH U (POPMBI BHICKA3bIBaHUS; (POPMBI
1 CroCcOOBI BHIPAKCHUS MBICIIM B CHTYalHAX JCIOBOW KOMMYHHKAIIMH; JIEKCHYECKHE, CEMaHTHUECKUE,
rpaMMaTHYECKHe, TparMaTHYecKue W JAUCKYPCHBHBIE AaCTEeKThl pEUeBOTO OOMICHHWS Ha BTOPOM
WHOCTPAHHOM SI3bIKE; MOHOJIOTHYECKHE/ JUAIOTUYECKHE BBICKA3bIBaHMSI, MMPE3EHTAIINA, AET0Basi BCTpeua,
COBEILlaHUE, TIEPEeroBOpbl, coOeceloBaHUe;, HAIMOHAIBHO-KYJIbTYpHasl  CHEIU(HKA IMPOBEICHUS
co0OeceloBaHUSI M JICNIOBBIX IIEPEroBOPOB NpU TpueMe Ha padoTy; (OpMbI, STambl M TMPUHIMIIBI
OpraHMU3aliy TPYNIOBOM U KOJJIEKTUBHON AEATEIbHOCTH.

1.3. Bxoansbie TpeGoBaHMS

|He IIPEXYyCMOTPEHBI

2. [Inanupyemble pe3yJIbTaThl 00y4eHUs MO AMCUMILIMHE

NunukaTop 1OCTHKEHNS
Wupnexc TL1anupyembIe pesy nLTaThl KOMIIETEHIIUH, C KOTOPBIM Cpencrtsa
Komnerenuus | | caropa 0(633;;‘;‘;“; I\l:gfbnggggg)‘e COOTHECEHBI TUTAHUPYEMBIE OlICHKH
’ ’ pe3ynbTaThl 00yUeHUs
[1K-1.4 N/I-1nk-1.4  [3HaTh Mojenu AeI0BOTO 3HaeT MOJIENIN PEUYCBOTO CobecenoBanu
pedeBoro oOIIEeHNs Ha OOIIEHMSI; TEXHOJIOTHU e
BTOPOM MHOCTPAaHHOM MTPOBEICHHSI IEITOBBIX
SI3BIKE; TEXHOJIOTUU MepPEroBOPOB, COBEIIAHMIA,
MPOBEACHUS JCTOBBIX KOH(EpEeHLINH, CEMUHAPOB;
[epEeroBOPOB, COBEIIAHHM, |IpaBHJIa 3TUKETA U
KOH(EepeHLIUH, CEeMUHApOB  |IPOTOKOJIA, IPUHATHIE B
POJHOI 1 MHOSI3BIYHBIX
KyJIbTypax.
[1K-1.4 N/I-2nk-1.4  |YMeTh MOJIETUPOBATH YMeeT MOJIeTUPOBaTh nddepentmp
CUTYaIlH PEUYEBOTO CUTYaIlMH PEUYEBOro OOIICHNUS [OBaHHBIN 3a4eT
OOLIeHUS MEXKITY MEX/1y MpeACTaBUTEISIMU
NpeACTaBUTEISIMA Pa3NUYHBIX KYJIbTYpP B paMKax
Pa3INYHBIX KYJIbTYp B JIeTTOBBIX TIEPETOBOPOB,
paMKax JEeIOBBIX COBCIIaHWH, KOHPEPEHITHH,
MepEeroBOPOB, COBEIAHUH, |CEMUHAPOB;
KOH(EpEHINI, CEeMUHAPOB  [PYKOBOJICTBOBATHCS
Ha BTOPOM MHOCTPAHHOM  [paBUJIAMH dTHKETA U
SI3BIKE. MPOTOKOJIA.




IInanupyemsele pe3ynbTaTsl

Nupukatop nOCTHKEHUS

K Wnpeke 6 KOMIIETEHLIUH, C KOTOPBIM CpenctBa
OMIETCHIMA HHIUKATOpa OOYHUCHHA TO AUCLHILIIMHE | 06 ryeceHpl MIAHAPYEMbIC OLICHKH
(3HaTh, yMeTh, BIAJICTS) pe3ynbTaThl 00y4eHUs
[1K-1.4 WN/-3nk-1.4 |Biagets HaBbIKaMU Bitaneer HaBbIKaMu Jluddepentup

JI€JI0BOT'O MHOS3BIYHOTO
PEUYEBOTO OOIICHMS;
HaBbIKaMH IyOJIUYHOM pedn
Ha BTOPOM WHOCTPaHHOM

MOZCIIMPOBAHUA CUTYALUN
WHOSI3BIYHOTO PEUEBOTO
OOIIICHUS; HABBIKAMH
myOJIMYHOM peun.

SI3BIKC.

OBaHHEI 3aUeT

3. O0beM u BUABI Y4eOHOU padoThI

Pacnipenenenue
N Bcero M0 CeMecTpaM B Hacax
Bun yueOHO# paboThI
4acoB Howmep cemectpa
5 6 7
1. [IpoBenenue yueOHbBIX 3aHATHH (BKITIOYas IpOBE/Ie- 126 54 36 36
HHE TEKYIIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH) B hopme:
1.1. KonTakTHas ayauropHas padoTa, U3 HUX:
- nexuuu (JI)
- taboparopHeie padoTsl (JIP)
- IPAKTUYECKHE 3aHATUS, CEMUHAPHI U (W) APYTUE 114 50 32 32
BU/IbI 3aHATUHN ceMuHapckoro tuna (I13)
- KOHTPOJIb caMocTosiTesbHOM padoThl (KCP) 12 4 4 4
- KOHTpOJIbHAsI paboTa
1.2. CamocTosiTenbHas padora ctyaeHToB (CPC) 126 54 36 36
2. IlpomexxyTouHas arTecTarus
DK3aMeH
JlnddepennmpoBanHbiii 3a4eT 18 9 9
3auer 9 9
Kypcosoii mpoexkt (KIT)
Kypcoas pa6ora (KP)
O01mas TpyT0eMKOCTh JUCIIATUITHHBI 252 108 72 72
4. Conepxanue TUCUUILINHBI
Ob6bem
O06beM ayTUTOPHBIX BHEAYIUTOPHBIX

HanmeHoBaHue pa3aeioB TUCIUILTHHBI C KPATKAM
cofiepKaHuEeM

3aHATUM 10 BUJAM B Yacax

3aHATHUH 110 BUJIAM

B yacax

1 | gap | m3

CPC

5-it cemecTp




HawnmenoBanue pa3aciioB JTUCHUIIIIMHBI C KPATKUM
COJIep)KaHUEM

O06beM ayTUTOPHBIX

3aHATHH I10 BHUJaM B 4yacax

O0BeM
BHEAyIUTOPHBIX
3aHATHN 110 BUIAM
B Yacax

JI JIP

I13

CPC

Tpy1oyCTpOHCTBO B KOMIIAHUIO U BeJIeHHE Tele(OHHBIX
[1EpPErOBOPOB

0 0

24

26

CoBpeMeHHbIE TeHACHIINH B IOA00pE MepcoHata u
MOPsIIOK 0(OPMIICHHS JOKYMEHTOB, HEOOXOAUMBIX ISt
npuema Ha paboty. CobecenoBanune: mpaBuia
yCIEIIHOro Tpynoycrpoiicra. [lognucanue TpyaoBoro
norosopa. Koprnoparusnas xkynbrypa. [IpuBaTHbie 1
nesoBbIe Tee(hOHHBIE EPEroBOPhI: crienupuKa BeACHHUS
[MeperoBOPoB 10 TenedoHy. ITHKET Telie(OHHBIX
neperoBopoB. [IpakTuka TeneOHHBIX EPErOBOPOB.
JIOrOBOPEHHOCTH O TPHE3/Ie HHOCTPAHHOM JIeJeralun
[T COTPYTHUYECTBA C POCCUMCKON KOMIIaHUEH.
[TpoBenenne BUACOKOH(DEPEHIINN

[IprieM HHOCTpAaHHOW JieTeranuu

26

28

BcTpeda nHOCTpaHHOM Aenerayy B a3ponopry/Ha
BoK3aie. Pasmemenue neneranuu B roctunune. Kparkas
6ecena o ropoae. JlenoBoii 3aBTpak/o0en/yxun. Buzut B
POCCUICKYH0 KOMIIAHUIO. 3HAKOMCTBO € KOJIJIETaMHU.
JlenoBoii aTUKET U TPpoToKOoaI OOCYXAEHNE MPOTrpaMMbl
paboTHl Ha BpeMs BU3UTa MHOCTPAHHOM JeJeraluy.
Crpykrypa komnanuu. OpraaurpaMma KOMIaHHH.
OKCKypcHsl 10 TEPPUTOPUN KOMITaHUU.
[IpousBoacTBeHHAas 3KCKypcus. [Ipesenranys
poccuiickoit komnanuu. [Ipe3enranus 3apyOexxHoi
KOMIIaHUH.

UTOI'O no 5-my cemectpy

50

54

6-i1 cemectp

COHpOBO)K,I[eHI/IC HHOCTpaHHOfI AcJICralliu 110 ropoay

16

18

[lepmb Kak npoMbIIIIEHHBIH HIeHTp Poccun. Otpaciu
[IPOMBIIINICHHOCTH, TpejicTaBieHHbIe B [lepmu.
Kpynueimue nepmckue npeanpustus. CoBMecTHbIE
npeanpustus [lepmu. Kynsrypnas xxusus [epmu:
My3€d, TEATPbl U T.J. DKCKYPCUOHHBIE MapIIPYTHI.
[TonroroBka COOCTBEHHOM 3KCKYPCHH IO TOPOY JUIS
3apyOeKHOI Jieneraum.

/lenoBble meperoBopbl

16

18

OO0cysKaeHne paMO4HOro JOroBopa 0 COTPYJHUYECTBE.
OO0cyx1eHue 10roBopa 0 NoCTaBKax, KYIUIH-MIPOAaKH.
[leperoBopsl 0 LIeHe U ycaoBUsIX omathl. [leperoBopsl
00 ycnoBusix noctaBku. Dopc-MaxopHbIE
oOcTosiTenbcTBa. CaHKIMU M PeKJIaMalvy.

HNTOI'O no 6-my cemectpy

32

36

7-i cemecTp

Pacmupenue coTpyAHUYECTBA € 3apyOeKHBIMU
apTHEPaMHU

16

18

CTpaTeFI/II/I NPOABMIKCHUSA KOMIIAHUU. Pexnamuas
KaMIIaHH. I[eHOBOG COBeEIllaHHE. YUYacTHe B




O6bvem
O06beM ayTUTOPHBIX BHEAYJUTOPHBIX
HanmMenoBanue pa3fenoB JUCIUIUIMHBI C KPATKUM 3AHSATHIA 10 BHIAM B YacaX |3aHsTHi 10 BHIAM
co/iepKaHuEM B qacax
JI JIP 13 CPC
CIEIMATN3UPOBAHHBIX 3apPYyOEIKHBIX sipMapKax. THIrbr
sipMapok. Llenu ydactus poccuiicKuX KOMITAaHUM B
3apyOeXHBIX sipMapkax. /lenoBbie meperoBophl Ha
sipMapkax. [Ipe3enTanus ToBapos u ycuyr. [lonsenenue
WUTOTOB y4acCTHs B spMapKax.
Mecto u posib Poccuu B MexayHapOJHOM OM3HEC- 0 0 16 18
COO0OIIIECTBE
Kpynueiinire Mexx1yHapoAHbIe KOMIIAHUU U BIUSTHUE
MEKKYJIbTYPHOH KOMMYHUKALIMU Ha OU3HEC-Cpey.
MesxyHapogabie ceMuHaphbl. Crernuduka 1e10Boro
oOuienus B Poccun u B ctpanax Amepuku, EBpomnsl,
A3un.
NTOI'O no 7-my cemecTpy 0 0 32 36
WNTOI'O no aucuurinae 0 0 114 126

TemaTrka MPUMEPHBIX MPAKTUYECKUX 3AHATHU

Ne
. HanMeHoBaHUe TeMbI NIPAKTHUYECKOT0 (CEMUHAPCKOI0) 3aHATHS

1 |CoBpemeHHbIE TEHACHIINH B [T0I00PE MepCcoHaIa U HOPSIOK 0OPMIICHHS TOKYMEHTOB,
HEOOXOIUMBIX JJIS IpHeMa Ha paboTy

2 |CobecenoBanue: mpaBuiia YCIEUIHOTO TpyAoycTpoiicTBa. [lonnucanue Tpy1o0BOro 10roBopa.
KoprniopatuBHast KynbTypa

3 (lIpuBaTHBIE U JIeN0OBbIC TeNe()OHHBIEC IEPEroBOPHI: crielu(prKa BEICHHUS IEPETOBOPOB IO
TenedoHy. DTUKET TeIe(POHHBIX IEPErOBOPOB.

4  [[Ipaktuka TenedoHHBIX eperoBopoB. JloroBOPEHHOCTH O MIpHUE3/ie MHOCTPAHHOM JeNeraun AJs
COTPYIHHUYECTBA C poccuiickoit komnanuei. [IpoBeaenne BuaeokoHpepeHInu

5  |BcTpeda MHOCTpaHHOM Jeeraiy B adponopTy/Ha Bok3aie. PasMenienne aeneranuu B
roctuamie. Kparkas 6ecema o ropoe.

6  |lenoBoii 3aBTpak/o0en/ykuH. J[enoBoM 3TUKET

7  |BU3UT B pOCCHICKYIO0 KOMIIAHHIO. 3HAKOMCTBO € KoJlieramu. /{enoBoi mpoToKom

8  |O6cyxkaeHne nporpaMmbl padOThl HAa BpeMs BU3MTa HHOCTPAHHOM Jesieraiuu

9  |Crpykrypa komranuud. OpranarpamMmma

10 |9kckypeus o TeppUTOpUn KoMnaHuu. [Ipon3BoacTBEHHAs SKCKYpCHsl.

11 |[Ipe3eHTanus poCCUWCKON KOMITAHHUH.

12 |[Ipe3enTanus 3apy0OeKHON KOMIaHUH.

13 |[Ilepmb Kak npombilUIeHHBIN EeHTp Poccun

14 |Orpacnu npoMBIIIIIEHHOCTH, ITpecTaBieHHble B [lepmu u Ilepmckom kpae. Kpynneitmume
[EPMCKHE MTPEIPUATUS

15 |OTpaciu npoOMBILIUIEHHOCTH, IpeAcTaBieHHble B [lepmu. KpynHeiime nepMckue npeanpusiThs

16 |KynsrypHas xusHb [lepmu: Mmy3eu, Teatpsl U T.J. DKCKYPCUOHHBIE MAPIIPYTHI




. HaunmeHoBaHUe TeMBbI MNPaAKTHIECCKOI0 (CeMI/IHaPCKOFO) 3aHATUA

17 |lToarotoBka COOCTBEHHOM 3KCKYpPCHUH 110 TOPOAY I 3apyOeHOU Aenerauuu

18 |[TogroroBka cOOCTBEHHOM SKCKYPCHH MO TOPOLY IS 3apyOeKHOM Aenerayun

19 |OGcyxaeHue 10roBopa o MocTaBKax, KyIiIu-MpoJIaxu

20 (IIeperoBopsl O LIEHE U YCIOBUAX OILIATHI.

21 (IIeperoBopsl 00 yCIOBHUSIX MOCTABKH.

22 |Dopc-MaxkopHbIE 00CTOSTENHCTBA.

23  |CaHKuuMHU U peKiIamMaIuu

24 |Ctparerun npoaBHKeHUs KoMnaHuu. PexiaMuas kamnanus. JlenoBoe coBelaHue

25 [Yyactue B celMaIN3UPOBAHHBIX 3apyOekKHBIX sipMapKax

26  |Tumsl spmapok. Llenu ygacTus pocCHHCKUX KOMITAaHUH B 3apyOeKHBIX sipMapKax

27 |[enoBble NEPEroBOPHI HA IpMapKax

28  ([Ipe3eHTanust TOBapOB U YCIIyT

29 ([logBeneHue UTOTOB yYacTHs B ipMapKax

30 |Kpynselimue MexayHapOAHbIE KOMIIAHUY U BIMSIHHE MEXKYJIbTYPHOH KOMMYHUKALUU HA
OusHec-cpery. MexyHapoaHble CEeMUHaPBI

31 |Cneuuduka nemnoBoro odmenus B Poccun u B ctpanax Amepuku, EBponsl, A3un.

5. Opranu3anMOHHO-NEAATOrMYeCKUE YCI0BUS

5.1. O0pa3oBaTebHbIE TEXHOJIOTHH, UCIIOJIb3YyeMble 1Jis1 (OPMUPOBAHUS
KOMIIeTeH Ui

[IpakTHueckne 3aHATHS TIPOBOIATCS HA OCHOBE peajM3alliii MeTona OOydYeHHsS JeHCTBUEM:
OTIpeAETSIOTCS TPobIeMHbIe 00acTi, popmupyroTes rpynmsl. [Ipu mpoBeneHNN MPAKTUIECKUX 3aHATHI
MpeCIeayIOTCs CIEAYIONUE eNId: MPUMEHEHNE 3HaHUN OTIENbHBIX JUCIUIUIMH U KPEaTUBHBIX METOJIOB
TUISL pelieHust mpo0aeM U MPHUATHS PelleHui; 0TpadoTKa y 00y4aronMxcsi HaBBIKOB KOMaHIHOW paboThl,
MEKJIMYHOCTHBIX KOMMYHUKALIUA U pa3BUTUE JIMJACPCKUX KAuyeCTB; 3aKPEIUIEHUE OCHOB TEOPETHUECKUX
SHaHUIL.

[Ipn npoBepeHHMH y4eOHBIX 3aHATUN HCHOJB3YIOTCSl TPYMIOBBIE JHUCKYCCHM, POJIEBBIE HIPBHI,
TPEHUHIH U aHAJIN3 CUTYyalui.

5.2. MeTtognueckue yKa3aHusl 1l 00yYAIOUIMXCS M0 U3YYEHUI0 TUCIUTITHHBI

I[Ipy w3yyeHWM  AUCHUIUIMHBI  OOYYarOMIMMCS  IEJIeCO00pa3HO  BBIMOJHATH  CIICAYIOIIHC
PEKOMEHIALINH:

1. U3yuenune yueOHOM TUCIUIIITNHBI JJOJKHO BECTHCh CHCTEMATHUECKH.

2. Ilocne w3yueHuss Kakoro-nubo paszena Mo y4eOHWKY WIM KOHCICKTHBIM MaTepuaiaM
PEKOMEHIYETCS IO MaMSATH BOCIPOU3BECTH OCHOBHBIE TEPMHUHBI, ONIPEACIICHUS, TOHATHA pa3aeia.

3. Ocoboe BHUMaHHE CIEIYET YICIUTh BBIMOJHEHUIO OTYETOB IO TPAKTUYCCKUM 3aHATHAM U
WHIMBHTyaJIbHBIM KOMIUIEKCHBIM 33/IaHUSIM Ha CaMOCTOSITENIEHYIO paboTy.

4. Bcst TemMaTiKa BOTIPOCOB, M3y4aeMbIX CaMOCTOSITERHO, 3a/1aeTcsl IpenoaaBaTeneM. MM sxe garorcs
MCTOYHUKHU (B TEPBYIO OYepe/b BHOBb M3JIJaHHBIC B IMEPUOJMYECKON HAy4YHOW JUTEparype) Ui Ooliee
IeTalbHOT0 MOHUMAaHUA BOIPOCOB, 03BYUYECHHBIX Ha 3aHITHUHU.




6. IlepeueHb yueOHO-MeTOANYECKOT0 M HHPOPMALMOHHOI0 00ecCIeYeHUs
JJIS1 CAMOCTOATEIbHOM padoThl 00y4aOIIUXCS 110 JUCHUILJIMHE

6.1. [leuaTHasi yueOHO-MeTOAUYECKAS JIUTEPATYPA

bubmuorpaduyeckoe onvucanue KomuuectBo
Ne n/m (aBTOp, 3aryIaBuie, BUJI U3JIaHUS, MECTO, U3/1aTCILCTBO, 9K3EMIUISIPOB B
TOJT U3/IaHusl, KOJMYECTBO CTPAHUII) OHOIIHOTEKE

1. OcHoBHas TUTEpaTypa

1 Penfornis J-L. Francais. com. Methode de francais professionel et des 30
affaires : niveau intermediaire / J-L. Penfornis. - Paris: CLE International,
2011.

2 barana K. Le Francais des Affaires : francais langue etrangere et seconde 5
: yue6Hoe ocobue / XK. barana, A. U. Jlanruep. - Mocksa: dnunra,
Hayxka, 2011.

3 ["aparynsa C. V. AHrUiCKUi S3bIK AJIS 1€TI0BOTO OOIIEHuUs : yueOHoe 10
nocobue / C. U. INaparyns. - Poctos-na-Jlony: ®enukc, 2013.

4 Hosenko B. A. IIpaktudeckuii Kypc nepesoja. MexyHapoHble 10
otHomeHus. Mcnanckuit sA3bIK : yueOHuk : yposau B2-C1 / B. A.
HMosenko. - Mocksa: P.Banenr, 2016.

5 Kosanenko M. IlI. Familienunternehmen Deutschlands : nHTeHCUBHBII 5
Kypc 00Oy4eHHUsI BOCIIPUATHIO M TOHUMAaHHUIO 3By4Yallleii HEMEIKOM peyH :
yuebHoe nocodue / M. I1. Kosanenko, E. A. Pyukas. - [lepms: 131-Bo

[Ty, 2011.

6 Murtproxuna U. H. Mup npodeccun (Ha MaTeprane HEMEIKOTO SI3bIKa) : 5
yaeOHO-MeToanueckoe mocodue / . H. Mutproxuna. - [Tepms: M3a-Bo
[MTHUITY, 2011.

7 [TeproBa U. B. Professional communication for success or success of 5

professional communication=IIpodeccrnonanpnas KOMMYHUKAIUS I
ycnexa, Wik Ycnex B npoeCcCHOHAIbHON KOMMYHHUKAIMH : yueOHOe
noco6ue / U. B. [lepnoga. - Ilepmb: U31-so ITHUITY, 2018.

8 T. 2. - M., llexun: , ACT, Bocrok-3amnaz, Sinolingua, 2008. - 10
(CoBpeMeHHBII KUTAHCKHI A3bIK : HA4aIbHBIA Kype : B 2 T.; T. 2).

9 T.1. - M., llexun: , ACT, Bocrok-3aman, Sinolingua, 2008. - 10
(CoBpemeHHBIN KUTANCKUH SA3BIK : HAYaNBHBIA Kypc : B 2 T.; T. 1).

10 Tapacosa B. B. JlenoBoii ucrianckuii S3bIK : Y4eOHUK U MPAKTUKYM JIJIS 3
OakanaBpuara u maructpatypsl / B. B. Tapacosa. - Mocksa: FOpaiir,
2017.

2. lonoTHUTeIbHAS JIUTEPATYpa

2.1. YueOHble U HAYYHbIe U3JaAHUSA

1 Anpapromku A. I1. JlenoBoit aHTIMACKUH A3bIK : yaeOHOe mocooue / A. 5
[1. Augpromkus. - M.: Jlamkos u K, 2008.
2 Jlexcuka. - Mocksa: , FOpaiit, 2017. - (Mcnanckuii Si3bIK (IPOIBUHYTHII 6

pran) / E. A. T'oncanec-®epnannec, P. B. Pribakosa, E. B. Ceetosa :
ypoBenb B2-C1 : yueOHO-ipakTHUECcKOE mocodue A 6akanaBpos; Y. 2).

3 JIsimaps M. I1. JlenoBoit kutaiickuii a3b1k. HaganbHbI ypoBeHs : yueOHOE 1
rmocobue / M. I1. JIeimaps, B. A. Tropuna. - Mocksa: KHOPYC, 2019.

4 Mamonoga E. FO. Weltreisen: Deutshland : yue6HOe mocobue / E. 1O. 10
MamonoBa. - [lepmb: U3n-Bo III'TY, 2010.




Mamonosa E. FO. Mexnynaponnsie oTHomenust Poccun: teopust u
uctopus : yaueoHoe mocoodue ais By3os / E. FO. Mamonoga. - [lepmb: Uzn-
Bo [THUITY, 2017.

Momranckas E. 0. Stadtrundfahrt durch Perm. [Toco6ue o yctHOMY
nepeBoay. Hemenkwii s3b1k : yuebHo-MeToanueckoe nocodue / E. 1O.
Mormranckast. - [Tepmb: Uzn-so ITHUITY, 2017.

Ceposa T. C. Energiewirtschaft: Stromerzeugung und Energieverbrauch :
yaeoHOoe mocodue / T. C. Cepoga, 1O. 0. Uepsenko, 0. A. Kapriona. -
[Tepmb: Uzn-so ITHUITY, 2018.

CrnoBaphb 1eTI0BOM MEPENUCKU: PYCCKUH, aHTTTUHCKUNA, HEMEIKHM,
ntanbsHckuid, ucmanckuii / Coct. H. C. AHapromenko. - Poctos-Ha-J{oHy
®ennkc, 2001.

®enopoB A.M. JlenoBoii aHrHiicKuii s13bIK : Tocobue / A.M. ®@enopos. -
Munck: Hosoe 3nanme, 2008.

2.2, llepuoanyeckue u3gaHus

He ucnons3yercs

2.3. HopMaTUBHO-TeXHHYECKHE U3TAHUS

He HCIIOJIB3YCTCA

3. MeToanueckue YKazaHud AJd CTYACHTOB 110 OCBOCHUIO JTUCHUIIJIMHBI

He ucnons3yercs

4. YueOHO-MeTOqHYEeCKOE o0ecrieYeHre CaMOCTOATEIbHON padoThl CT

yIeHTa

He ncnone3syercs

6.2. JekTpoHHAs y4eOHO-MeTOoAN4YecKasi JUTeparypa

Ccplka Ha
nH(GOPMAITMOHHBIA pecypc

HanmenoBanune

Bun nureparypbt pa3paboTKu

HocTtynHocTh
(cets UnTEpHET /
JIOKaJIbHAasl CETh;

ABTOPU30BaHHbIH /
CBOOOTHBIN JTOCTYII)

Jlononuutenshas [Kosanenko M. I1. Deutschland plus |http://elib.pstu.ru/Record/RU|nokanbHas ceTs;
nuTepaTypa : yuebHoe ocooue / M. I1. PNRPUelib3805 CBOOOJTHBIN TOCTYII
KoBanenko, E. A. Pynkas. - Ilepms:
W3n-so ITHUITY, 2015.
JlonotauTenbHas (MamonoBa E. FO. Weltreisen: http://elib.pstu.ru/Record/RU|nokansHas ceTs;
nuTepaTypa Deutshland : yuebnoe mocobue / E. [PNRPUelib3106 CBOOO/IHBIN OCTYTI
1O. MamoHnoBa. - [lepmb: U31-Bo
[Ty, 2010.
JlorostautenbHas |O. A. Arapkosa [IpakTuueckuit http://elib.pstu.ru/Record/ipr |1okanbHas ceTh;
uTepaTypa Kypc (hpaHITy3CKOTO S3bIKa IS books86212 ABTOPU30BaHHBIN
CTYJICHTOB YKOHOMUYECKHX TTOCTYTI

crienMaabHOCTeH | YueOHoe
mocooue / O. A. Arapkoga. -
OpenOypr: OpeHOyprekuit
rOCYJIapCTBEHHBIH YHHUBEPCUTET,
ObC ACB, 2016.




Bun nutepartypst

HaumenoBanue
pa3paboTKu

CcrlIka Ha
UHPOPMAIIMOHHBINA pecypc

HocTynHocTh
(cets UHTEpHET /
JIOKaJIbHAs CETh;

aBTOPH30BAHHBIN /
CBOOO/IHBIN JJOCTYTI)

JlonoaHUTEIbHAS
nmuTeparypa

CunsBckuii A. A. VictiaHCKUH S3BIK.
CrienuanbHOro Kypce s
daxynpreta UMO : yueOHO-
METOANYECKOE 110codue 1o
ncraHcKoMy sI3bIKy / CUHSIBCKUH A.
A., I'opronoga A. E. - Mocksa:
HUAY MUDUH, 2011.

http://elib.pstu.ru/Record/lan
76005

JIOKaJIbHAasl CETh;
aBTOPU30BaHHBIN
JOCTYII

JlomomHuTEIbHAS
muTeparypa

®edenona E. C. I[Ipaktuueckuii
KypC BTOPOTO WHOCTPAHHOTO SI3bIKa
(bpanmy3ckuii s361k): B2 1. Y. 1 :
yaeoHoe ocodue. Y. 1 / Dedenona
E. C. - HoBocubupck: HI'TY, 2015.
- (ITpakTHueckuit Kypc BTOPOro
WHOCTPAHHOTO SI3bIKa
(ppanirysckwuii s3p1k); Y. 1).

http://elib.pstu.ru/Record/lan
RU-LAN-BOOK-118549

JOKaJbHAas CETh;
ABTOPU30BaHHBIN
OCTYTI

JlomomHuTEIbHAS
muTeparypa

A1 M. CoBpemeHHast KUTancKast
npecca. Y. 1 : yue6. mocobue. Y. 1/
A1 M., Jlyokosa O. B., Cyns 1O.,
[loit E. b. - HoBocubupck: HI'TY,
2014. - (CoBpemeHHas1 KUTancKast
mpecca; Y. 1).

http://elib.pstu.ru/Record/lan
RU-LAN-BOOK-118574

JOKaNbHAas CETh;
ABTOPU30BaHHBIN
OCTYTI

OcHOBHAas
muTeparypa

Kosanenko M. I1.
Familienunternehmen Deutschlands
: HHTEHCUBHBIN KypC 00yUYeHHS
BOCTIPUSATHIO U TOHUMAHUIO
3By4Yalleil HEMEUKOM peud :
yaeoHOoe ocodue / M. I1.
Kosanenko, E. A. Pynkas. - [lepmb:
N3n-so III'TY, 2011.

http://elib.pstu.ru/Record/RU
PNRPUelib3213

JIOKaJIbHAs CETh;
CBOOO/IHBIN JOCTYTI

OcHOBHAas
muTeparypa

Mutproxuna 1. H. Mup npodeccuun
(Ha MaTepuae HEMEIIKOTO S3bIKa) :
yueOHO-MeToanueckoe nocobdue / U.
H. Murproxuna. - [Tepms: U3n-Bo
[THUITY, 2011.

http://elib.pstu.ru/Record/RU
PNRPUelib3300

JIOKaJIbHAs CETh;
CBOOO/IHBIN JOCTYTI

OcHOBHAasA
nuTepaTypa

[lepnoBa U. B. Siemens and Perm
Generating Company Cooperation :
students' book / . B. Ilep:noga. -
[Tepmb: U3n-so ITHUITY, 2012,

http://elib.pstu.ru/Record/RU
PNRPUelib3404

JTOKaJbHAs CETh;
CBOOOIHBIH JOCTYI

6.3. JInueH3HM0OHHOE U CBOOOIHO pacnpocTpaHsieMoe NPOrpaMMHoe odecrieyeHue,
HCIOJIb3yeMoe NMPH OCYIIeCTBIeHUH 00pa30BaTeILHOTO Mpolecca 1Mo JUCIUILINHE

Bun I1O

Haumenosanue 10

OrnepanuoHHbIE CUCTEMBI

MS Windows XP (moam. Azure Dev
Tools for Teaching m0 27.03.2022 )




Buzx I[1O

Haumenosauue [10

OnepamoHHBIE CUCTEMBI

Windows 10 (moam. Azure Dev Tools for
Teaching)

OducHbIC TPUITOKEHUSL.

Microsoft Office Professional 2007. yui.
42661567

HpI/IKJ'Ia,I[HOG MporpaMMHOC obecrieyeHme O6H.I€FO Ha3HaA4YCHUA

Dr.Web Enterprise Security Suite, 3000
g, [THUITY OLIHUT 2017

6.4. CoBpeMeHHbIe NIpoeccOHANIbHBbIE 0a3bI JAHHBIX U HH(OPMALIMOHHbIE
CIPaBOYHbIE CHCTEMbI, HCII0JIb3yeMble NPH OCYILIeCTBJIEHUN 00Pa30BaATEIbHOI0

nmponecca 1mo ImCuuIinue

Haumenosanue

Cchutka Ha MH)OPMALIMOHHBIN pecypc

baza manubIx Scopus

https://www.scopus.com/

ba3a nanaeix Web of Science

http://www.webofscience.com/

Hayunas 6ubnnoteka [lepMckoro HalimoHaIbLHOTO
HCCJIEZIOBATEIBCKOTO MOJUTEXHUYECKOIO YHUBEPCUTETA

http://lib.pstu.ru/

DIIEKTPOHHO-0MOIMoTeueas cucrema Jlann

https://e.lanbook.com/

OneKkTpoHHO-O0nbnoTeunas cucrema [IPRbooks

http://www.iprbookshop.ru/

Wudpopmarmonnsie pecypebl Cetu Koncynprantllntoc

http://www.consultant.ru/

7. MaTepuaabHO-TEXHHYECKOEe o0ecniedeHue 00pa3oBaTeIbLHOI0 NMpolecca Mo

AUCHUIIIMHE

Bun 3apatuit

HanmeHoBanue HE06X0IMMOTr0 OCHOBHOT'O 000PYI0BaHUS
Y TEXHUYECKUX CPEICTB 00yUeHus

KonuuectBo CANHHUIL

[IpakTyeckoe HOYTOYK 1
3aHATUE
[IpakTuueckoe TEJIEBU30D 1
3aHATHE

8. ®oH OLIEHOYHBIX CPeICTB AUCHHMILIMHBI

|OanaH B OTACJIBHOM JJOKYMCHTC
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MuHuCTEpCTBO HAyKH U BhICIIEro oOpa3zoBanus Poccuiickoit @eaepannu
denepaabHOE TOCYIAPCTBEHHOE ABTOHOMHOE 00Pa30BaTEIHLHOE YUPEIKICHUE
BBICIIIET0 0Opa30BaHUs
«IlepMcKkMi HATMOHAJIBHBIN MCCJIEA0BATEILCKUH MOJUTEXHUIECKHH
YHUBEPCUTET

®OH/I ONEHOYHbBIX CPEJCTB
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«IIpakTHKa pe4yeBoro o0meHust (BTOPOil HHOCTPAHHBIN A3BIK))
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@OoH/I OLIEHOYHBIX CPEACTB U IMPOBEACHUS MPOMEXKYTOUHOM aTTecTalu O0y4aromuxcs s
IIPOBEICHUST IPOMEXYTOUHOH aTTecTalMu OO0Yy4arolUXcs M0 JUCLMIUIMHE SBISIETCS 4acTbIO
(mpuiioskeHueMm) K paboueil mporpamme AUCUMIUIMHBL. DOHJI OLEHOYHBIX CPEACTB AJS MPOBEACHUS
IIPOMEKYTOUHOM aTTecTaluu oOydaroIuxcs M0 AUCLUIUIMHE Pa3paboTaH B COOTBETCTBHM C OOIIEH
4acThl0 (OHJA OIICHOYHBIX CPEIACTB [UIA NPOBENEHHUS IMPOMEKYTOYHOH aTTeCTalliM OCHOBHOM
0o0pa3oBaTeNbHOW IPOrpaMMbl, KOTOpas yCTAHaBIMBAaeT CHCTEMY OLIEHUBaHMS pe3yJbTaTOB
IIPOMEKYTOUHOM aTTECTAllMd W KPUTEPUHU BBICTABICHUS OLICHOK. (DOHI OLICHOYHBIX CPEACTB MJIA
IIPOBE/ICHUS. IIPOMEKYTOUHOM arrecTanuu oOydaromuxcs M0 AUCLUUIUIMHE YCTaHaBIUBAaeT (OpPMbI U
IPOIEyphl TEKYIIETO KOHTPOJS YCHEBAEMOCTH M IMPOMEXKYTOUYHOM aTTECTalud OOYJaroIUXCs IO
JUCLIUILINHE.

1 IlepeyeHb KOHTPOJMPYEMbIX Pe3yJdbTATOB OO0y4YeHHs] MO0 JUCHUIUINHE, O00beKTbI
OLIECHMBAHUS M BUbI KOHTPOJISI

Cornacno PIIJ] ocBoeHue yueOHOro Marepuaia AUCHMILIAHBI 3aIlNIAHUPOBAHO B TEUEHUE TPEX
cemecTpoB (5-7 cemecTpoB y4eOHOro IjlaHa) U pa3OoUTO Ha 6 yuyeOHBIX Monynei. B xaxmom momyie
MIPEelyCMOTPEHBI ayAUTOPHBIE MTPAKTUUECKHUE 3aHATHUS, a TAK)KE CAMOCTOSTENbHas paboTa cTyaeHToB. B
paMKax OCBOCHHS y4eOHOTO MaTepuaia JUCUUIUIMHBI (YOPMUPYETCS KOMIIOHEHTHI KOMIETSHITUHN 3Hamb,
ymemy, @nademv, ykazanubele B PIIJ], KoTopbie BBICTYMAIOT B KaueCTBE KOHTPOIHPYEMBIX PE3YIbTATOB
o0y4enus no aucuuiumae (tadm. 1.1).

KoHTponb ypoBHS YCBOGHHBIX 3HaHHM, OCBOCHHBIX YMEHHMH M MPHUOOPETEHHBIX BIAJCHUN
OCYIIECTBIISIETCS B paMKaxX TEKYIIero, PyOeXHOro M IMPOMEXKYTOYHOTO KOHTPOJS MPH H3YUYECHUH
TEOPETUYECKOr0 MaTepuana, cladye OTYETOB IO MPAKTUYECKUM 3aJaHusM, IuddepeHImpoBaHHOTO
3aueTa. Busbl KOHTpOJs cBeeHbl B Tabnuiy 1.1.

Tabmuua 1.1. IlepeueHb KOHTPOIUPYEMBIX PE3YIBTATOB OOYUEHUS 110 TUCIUIINHE

Buja koHTpoJIst

Kounrpoaupyemble pe3yabTaTbl 00y4eHuUsi 1o Texyuui Py0esxublii HTorosblii

aucuuiuiage (3YBbi) C m T KII3 3ager IK3aMeH

YcBOeHHBIE 3HAHUS

3.1 3HaTh MOAETH AETOBOTO PEUCBOTO OOMICHUS Ha BTOPOM C T KII3
MEPBOM HHOCTPAHHOM SI3bIKE; TEXHOJOTHH TPOBEACHUS
JICNIOBBIX ~ TIEPETOBOPOB,  COBELIaHMH, KOH(EpeHIHH,
CEMUHApOB

OcBoeHHBbIE YMEHHUS

¥Y.1 YMerp MOIEIMpOBaTh CUTYaIlMd PEUYEBOTO OOICHHUS 113 KII3 K3
MEXJly MpPeACTaBUTENSIMH Pa3IM4HbIX KyJIbTYp B paMKax
JICNIOBBIX ~ TIEPETOBOPOB, COBEHIaHWH, KOH(EpeHIHH,
CEMHHApOB Ha BTOPOM MHOCTPAHHOM SI3BIKE

IIpnoOpeTreHHbIE BJIAICHUSA

B.1 Bnagetp HaBbIKaMH JI€JIOBOIO MHOS3BIYHOTO PEYEBOTO KII3 K3
OOIICHUS; HABBIKAMH ITyOJMYHOH pEeYd HA BTOPOM
WHOCTPAaHHOM SI3BIKE

C — cobeceoosanue no meme, T — mecm, 113 — npakmuueckoe 3adanue; KII3 — konmponvroe
npakmuyeckoe 3adanue, K3 — komniexcnoe 3aoanue.

WtoroBoil OlEHKOW JOCTHKEHHS pe3yabTaToB OOydeHHs 10 AUCHMUIUIMHE — SBIISETCS
MIPOMEXKYTOUHAsl aTTeCTaIs B BUe AU HEpEeHIIMPOBAHHOTO 3aUeTa, IPOBOAUMAS C YYETOM Pe3yIbTaToOB
TEKYIIETO U PyOe)KHOTO KOHTPOJIS.

2 Buabl KOHTPOJISI, TANIOBbIE KOHTPOJIbHBIE 32JaHUsI U IIKAJbI OLIEeHHBAHUS Pe3yJbTaTOB
o0yueHust

Tekymmii KOHTPOJIb YCIIEBAEMOCTH UMEET IIeJIbI0 00ecTieueHre MaKCHMAaTbHON 3(PEKTHBHOCTH
y4eOHOro Tpoliecca, yupaBleHUe MmporieccoM (GOPMUPOBAHUS 33aJaHHBIX KOMIIETCHIIUH O0y4aeMBbIX,
MOBBIIIIEHUE MOTHBAIMH K ydeOe M MpeaycMaTpUBAcT OLICHMBAHHE XOJla OCBOCHUS JIHCIUIUIMHBEL B
CcOOTBETCTBUU C [los0keHHEM O NMPOBENEHUN TEKYIIETO KOHTPOJI YCIIEBAEMOCTH U IIPOMEKYTOUYHON
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aTTecTaluy 00yJyaromuxcs Mo 00pa3oBaTeNIbHBIM MIPOrpaMMaM BBICIIETO 00pa30BaHUs — MpOrpaMMam
OakanaBpuaTa, cnenuainuTeTa u Maructparypsl B [ITHUITY mnpemycmorpeHsl cieayromue BUABI U
MEPUOIUYHOCTD TEKYIIETO KOHTPOJISI YCIIEBAEMOCTH 00yYarOIIUXCA:

- BXOJHOW KOHTPOJIb, NMPOBEPKA HCXOIHOTO YPOBHS IMOATOTOBIECHHOCTH 00Yy4aeMoro M €ro
COOTBETCTBUS MPEIbSIBISIEMbIM TPEOOBAHUSM ISl U3YyUEHUS JTaHHOM TUCLUIINHBL,

- TeKyLIUH KOHTPOJIb YCBOCHMsI MaTepuasia (ypOBHS OCBOEHHUS KOMIIOHEHTa «3HATh» 3aJaHHBIX
KOMIIETEHIIUI) Ha KaX/10M IPYIIIIOBOM 3aHITHH U KOHTPOJIb [TOCEIAEMOCTH 3aHITUH;

- TPOMEXYTOUYHBIA U PYOEKHBIN KOHTPOJIb OCBOCHHSI 00y4aeMbIMU OTJIEIbHBIX KOMIIOHEHTOB
«BHATBY», «YMETb)» 33/IaHHBIX KOMIIETCHIUH IyTeM KOMIIBIOTEPHOTO WM OJAHOYHOTO TECTHPOBAHUS,
KOHTPOJBbHBIX OIPOCOB, KOHTPOJIBHBIX PaOOT (MHAUBUIYATbHBIX IOMAIIHUX 33/1aHUN).

PyOexHbIil KOHTPOJIb MO AUCHUIUIMHE MPOBOAMTCS HA CIEAYIOMIEH HeAese MOCie MPOXOXKICHHS
MOAYJISl TUCUMIUIMHBI, a MPOMEXYTOUHBIM — BO BPEMs KaXKI0I0 KOHTPOJIBHOI'O MEPOIPUATUS BHYTPU
MOJYJIEN TUCUUIUINHBI,

— MEXCECCHOHHAs aTTecTalysl, €IMHOBPEMEHHOE M0JIBEICHUE UTOTOB TEKYILIEH yCIIEBAEMOCTH HE
MEHEeEe OJHOr0 pa3a B CEMECTp IO BCEM IUCLUIUIMHAM i1 Ka)KIOrOo HalpaBJIEHUS HOJATOTOBKU
(ciennaabHOCTH), Kypca, TPYIIIbL;

— KOHTPOJIb OCTaTOYHBIX 3HAHUI.

2.1. Tekyumuii KOHTPOJIb
Texymmii KOHTPOIIb B (hopMe cobeceJoBaHUs TPOBOIUTCS 110 Kax 101 Teme. Pe3ynbrats mo 4-
OaJUTbHOW IIIKaJie OICHUBAHUS 3aHOCATCS B KHIDKKY MpENojaBaTelsi W YYHUTHIBAIOTCS B BHJE
MHTErpaJbHOM OLIEHKH IIPU MPOBEIECHUN TPOMEKYTOUHOM aTTeCTalUHU.
2.1.1 TunoBbie BONPOCHI coOece10BAHUS:

- Kak ycnewmno npotimu cobecedosanue npu npueme Ha pabomy 8 MeicOYHapoOOHYI0 KOMNAHUIO?

- Kaxkosbl ocobennocmu npeocmagnenus cmpykmypul Komnanuu 6 popmame Powerpoint?

- B uem nposersemca HayuoHanbHO-KYIbMypHOe — c80eobpazue  peuego2o  No8eoeHus
npeocmasumereli CmMpaHvl U3yuaemozo asvika? Ymo neobxooumo yuecmos npu oowjeHuy ¢ HumMu?

2.1.2 TunoBble NpaKkTHYECKHUE 3a/1aHNS:

- Boi — yuacmuux oOenogozco cosewjanus, nNoceéaueHHo20 eonpocam... Iloocomogvme
apeyMeHmupo8aHHOe 8blCKA3bIBAHUE NO 3A0AHHOU CUMYAYUU.

- Buvl — nepegoouux ma cmenoe 3apyOedcHOl KOMNAHUY, U3YYume UHGopmayuio o npooyKyuu
KOMRAHUU U NOO20MOBbME ee NPe3eHmayuio.

- Bul — nepegoouux ma nepecogopax poccutickou u 3apyoOexncHol KOMNAHUU HO B0NPOCAM
3aKMI0YeHUsI 002080pa 0 COMPYOHUYecmae, U3yuume UHGOpMayuio 0 KOMNAHUAX, N0O20MO8bMe KPAMKULL
0030p dessmenbHOCMU KOMAAHUIL.

2.2. Py0OeskHbIi KOHTPOJIb

PyOexxHbBIi KOHTPOIB JJIs1 KOMIUIEKCHOTO OIICHUBAHUS YCBOCHHBIX 3HAHUM, OCBOCHHBIX YMEHUHN U
npuoOpeTeHHbIX BianeHui (tabs. 1.1) mpoBoauTcs B GopMe KOHTPOJIBHOTO MPAKTHUYECKOTO 3aJaHUs
(moce n3y4eHus KaxJ10ro MOAYJsl ydeOHOM TUCHUIUIMHBI).

2.2.1. TunoBbie KOHTPOJIbHBIE MPAKTHYECKHE 3aJaHHUS.

- Koumponbroe mononocuueckoe coobujenue Ha UHOCMPAHHOM S3blKe NO 3A0AHHOU meMe.
Omeemul Ha 60npocwl.

- Kommponvhoe gvicmynnienue ¢ npezenmayueti 3apyoeicHou Ui pocCutiCKol KOMNaHuell.

— KoumponbHoe npogedenue SKCKypcuu no npeonpusimurio.

- KoumponbHoe npogedenue skcKypcuu no poOHOMY 20pooy.

Tumnossle mKaga U KPUTEPUH OLICHKH Pe3yJIbTaTOB PyOEeKHOM KOHTPOJIIbHOW pabOThI MPUBEICHBI B
obmeit yact ®OC 06pazoBaTebHON TPOTPaAMMBI.

2.3. [Ipome:xkyTouHasi aTTecTanus (MTOrOBbIii KOHTPOJIb)

Jlomyck K mpOMEXYTOUHOM aTTecTalli OCYIECTBIISIETCS 10 pe3yIbTaTaM TEKYIIETo U pyOeKHOTro
KOHTPOJISI. Y CJIOBUSIMH JAOMYCKA SBJISIIOTCS YCIEITHAs C/lavya BCEX MPAKTUUYECKUX pabOT U MOI0XKUTEIbHAS
MHTErpaibHasl OIleHKa 0 pe3yabTaTaM TEKYIIEro U pyOeKHOr0 KOHTPOJISL.

[Tpomexyrounas arrecranus, cornacHo PIT/], mpoBoaurcs B Buae nuddepeHnpoBaHHOTO 3a4eTa.
JuddepeHunpoBaHHbIN 3a4eT MO AUCLUUIIIMHE BBICTABISAETCS MO MUTOraM IMPOBEIEHHOTO TEKYIIETro U
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PyOEKHOTO KOHTPOJISI M TIPH BBITTOJIHEHUH BCEX MPAKTUYCCKHUX 3aaHHM.

2.3.1. TunoBble KOMILIEKCHBIE 3a1aHusl K N epeHIIUPOBAHHOMY 3a4eTy:

- Ilocmompume suoeoppacmenm. JJonornume mabauyy OAHHbIMU U pACCKadCume 00 U3MEeHeHUsX
8 CIpyKmype npeonpusimusl.

- H3yuume pexnamuvie mamepuansl 3apy6excHo2o npeonpusmus, N0020MmMoebme MOHOI02UYECKOe
8bICMYNJIeHUe C npe3eHmayueli 0esamerbHOCMu KOMNAHUU.

— IIpedcmasvme npezenmayuio 3apyoeHCHON KOMNAHUU.

[Iepeuenb TUIIOBBIX 3aJIaHUH JJIsI TPOBEPKU YMEHUH U BIIaJICHUI NIPEACTaBICH B MPHJIOKEHUH 1.

3. Kpurepuu oueHuBaHus ypOBHA CGOPMHPOBAHHOCTH KOMIIOHEHTOB U KOMIIeTeHIIHIi

3.1. Ouenka ypoBHsi ¢cpOPMHPOBAHHOCTH KOMIIOHEHTOB KOMIIETEHIU

TumoBele KpUTEpUHM W UIKAIBI OLEHUBAHHUS YPOBHSA C(HOPMUPOBAHHOCTH KOMIIOHEHTOB
KOMITETeHIIM I npuBeaeHbl B 001mel yactu @OC 00pa3oBaTeIbHOM MPOTPAMMBI.

3.2. Onenka ypoBHs ¢()OPMHPOBAHHOCTH KOMIIETEHIIUIA

OOmass omeHka ypoBHS C(HOPMHUPOBAHHOCTH BCEX KOMIIETCHIMH MPOBOAMUTCS IyTeM
arperupoBaHUs OIICHOK, MOJIYYEHHBIX CTYJICHTOM 32 KaXK/blii KOMIIOHEHT ()OPMHUPYEMBIX KOMITETCHIINH,
C YUETOM PEe3yJIbTaTOB TEKYIIETO U pyOeKHOT0 KOHTPOJIA B BUJIE MHTETPAIbHOM OIICHKH 10 4-X 0aTbHOM
mikaie. Bee pe3yiabTaTbl KOHTPOJIS 3aHOCSTCS B OLICHOYHBIN JIMCT U 3aIOJIHAIOTCS MPENoJaBaTesieM 110
WUTOTaM MPOMEKYTOYHOM aTTECTALIUH.

@dopma OLIEHOYHOI'0 JUCTAa U TPeOOBAaHUS K €ro 3alojHEHHIO IpuBeneHbl B o0meil yactu @OC
00pa3oBaTeNbHON MPOTrPaMMBI.



Ipunoxenune
KoHTpo/ibHbBIE NpaKTHYECKHE 32JaHUA 10 JUCLHMUILINHE

[TpoBenenue cobecenoBaHMs MPU TPYIOYCTPOUCTBE HA HHOCTPAHHOM SI3bIKE.
[Ipe3eHTan KOMIaHUU.

[TpeseHTanust CTpyKTYpbl yIIpaBiIeHUs] KOMIIAHUU.

[IpencraBienne JOMHKHOCTHBIX 00S3aHHOCTEH COTPYIHUKOB KOMITAaHUH.
[TpoBeneHne 3KCKypCUH MO IPEAIPUSITHIO.

VYyacTue B IeperoBopax Io 3aKJIF0YEHHIO JOTOBOPA O COTPYIHUYECTBE.
[Tpe3enTanust yciuyr W/uian NPOAYKIIUH KOMIIAHHH.

Nooas~wbdpE

Komnuiekcuble 3aganus 10ist ¢ depeHIIuPOBaHHOIO 3a4eTa 1Mo JUCIIHIIJINHE

1. IMocmoTpute BuneodparmenT. JJonoaHute Tabnuily JaHHBIMU U PaCCKaKUTE 00 M3MEHEHUSX B
CTPYKTYpE NPEaIpUITHS.

2. Vzyunte pexiiaMHbIe MaTepHallbl 3apyO0eKHOTO MPEANPUATHUS, TOJATOTOBTE MOHOJIOTHYECKOE
BBICTYIUIEHUE C IPE3EHTalUEN AESITEIbHOCTH KOMIIaHUH.

3. IlpencraBpTe nmpe3eHTalNIO 3apyOeKHOM KOMITAHUU.

4. V3yuuTte 1en0BO€ MUCbMO U MOATOTOBBTE OTBET HA HETO.

5. Ha ocHoBe uH(}OpPMALMOHHBIX MaTepUalIOB COCTaBbTE OPraHUTPaMMy MPEANPUATUHS U
IIPE/ICTaBbTE €€.

HpI/IMepbl KOMILJIEKCHBIX 3aJaHMil A1l )Iﬂ(l)(l)epeHIII/IPOBaHHOFO 3avyeTra nmo AMCIuIJInHe

1. IpeacraBbTe NoKIa1 0 [lepMcKkoM Kpae 1 ero OCHOBHBIX “OpeHIax” Ha OCHOBe TeKCTa:
O IlepMmckoMm kpae
OcHosHbie «OpenObly meppumopuu
Ilepmckue meampul

[TepMmckuil akanemuueckuit Teatp onepsl u 6anera um. I1. 1. YaiikoBckoro, [lepMckuii akageMudecKuit
«Teartp-Teatp», IlepMckuii MyHULIUITAIBHBIN TEATP «Y MOCTa».

Consnas cmoauya Poccuu - Poouna conesapenus

Hu 11 xoro He cekpeT, 4To BO MHOTOM Oarojiapsi conu Ypai B 1iesioM, 1 CeBepHbIi Ypall, B YaCTHOCTH,
MIOJIYYMJIN B CBOE BpeMsi OO0JIbIIION TOTUOK B pa3BUTHH. HenapoM, 01MH 13 OCHOBHBIX TOpo0B CeBEepHOTO
VYpana — CoiMKaMCK — HMEeT B CBOEM Ha3BaHUU CIIOBO «coiyib». CoseBapeHHe ObUIO OCHOBOM
cymectBoBaHus ColmkaMcKa, ¢ MOMEHTa ero poxkaeHus B XV Beke 1o 1972 rona. B xonne XVII Beka
ConukaMcKk OBbIT LIEHTPOM POCCUHCKOTO COJIEBapeHHs: €XKEeroJHbIH 00beM MPOU3BOJACTBA B TOPOJE U
ye3zie Ha 231 BapHHMIIE COCTaBIISUT 7 MIIH. IYAOB COJIH, 4TO cocTaBisio 70% oT 001epoccuiickoi JoObIYH.
B nacrosmee Bpemst Bapka conu B ropoje npekpaimiesa. [locnegnuit coneBapeHHsli Y cTb-bopoBckoi
3aBOJ] 3aKpbLI IPOU3BOACTBO B 1972 roxy.

Yaunaa cmoauya Poccuiickoii umnepuu

Kynryp B XIX Beke Ha3piBanu yaiiHOU cronmiei Poccuiickoit Mmnepun Omaromaps Kymiy AJekcero
Ceménouuy ['yoxkuny. IlpeanpuHmmarens cymen TpeBpaTHUTh OPOTOM W SK30TUYHBIA TOBap B
HaIlMOHAJIBHBIA HANMUTOK. B nanpHeleM pa3BUTHE YalfHOW TOPTOBIHM CIIOCOOCTBOBAJIO YBEIHMUEHUIO



MPOU3BOJICTBA CaMOBAapOB, MOCYIbl M CIIAJOCTEH, NpoJaxka KOTOPBIX OCYILIECTBIISJIACh HAa BCeH
tepputopun Poccun u 3a ee npepenamu.

Ilepmb Benukas — Yepowvins

UYepabiab HaszbiBanu [lepmbro Benukoi, oToxaecTBIsAsA ee ¢ HauMeHoBaHueM kpas. Cuuraercs, 4to B X-
XII Bekax UMEHHO OHA W BeJa OOUIMPHYIO TOPTOBIIO C JAJICKUMH 3eMJISIMH — CIepBa C BOJIKCKHUMH
Oynrapamu u Upanowm, a noznuee ¢ Benukum HoBroposom u ceBepubiMu Hapoaamu. Torna ropos Obul
OyaTo OBl TOPTOBBIM IIEHTPOM Ha ITyTH, KOTOPBIN coeauHsisi Oacceitn Kamel ¢ 6acceitnom [leuopsr, men k
JlenoBUTOMY OKE€aHy M PacIoIOKEHHON CpaBHUTEIBLHO HeAaneko oT ycTbs [ledoper HoBoit 3emie. Oto
HaxOJUT OTKJIMK B MOYTH 3a0BITOM MPEJAHUHU, COTJIACHO KOTOpoMy YUepablHb ClIaBWIIACh KOT/Ia-TO BO
BCEM Kpae, a ee Kymiibl qodupanuck 1o Kacnuiickoro Mopst Ha tore u «Ckudcekoro» (JlemoButoro) okeana
Ha CeBepe.

Ilepmckue oepessinnvle bocu

[Tepmckas mepeBsiHHAS CKYIBNTYpa («IepeBIHHBIC OOTHY) — PE3HBIE HKOHBI-CKYJIBITYPHI, BBITOJIHCHHEIC
HapoaHBIMU MacTepamu. [lepMckas nepeBsHHas CKyabNTYypa Oblia pacpocTpaHeHa B LIEPKBSIX Ha CeBEpe
[epmckoii ry6epuun B XVII — XIX Bekax. MecTHbIe Hapoabl, U3/1aBHA MPHUIEPKUBABIINECS SI3bIYECTBA,
Jake Tepei/is B MpaBociaBUe, HE CMOIUIA MOKJIOHSTHCS MIIOCKUM HKOHaM. [1oaToMy OHU BBIpe3aiu U3
nepeBa ¢urypsl Mucyca u Ipyrux CBATHIX, MO CYTH MPOJOIDKAS TPATUIUIO TIOKIOHITHCS IEPEBIHHBIM
unonam. Takue oObeMHBIE H300paXKeHHs ObLIM UM KyJia OJInKe.

2. Ha OCHOBE uHpopManuu caiita IMepmckoro Kpas, MOCBSIIIIEHHOT 0
AocTonpuMevaTeJbHOCTAM ropoaa Ilepmu, pacnoJiokeHHbIM Ha 3ejieHOW JIMHUHU, MOATOTOBbLTE
IKCKYPCHUIO ISl 3apy0dekHbIxX rocreid. http://lines.perm.ru/GreenLine.html

«Camblii CTpaHHBIM NMaMATHUK Poccum» — mo Bepcum xypHana «Pycckuit mup». Camblii Becesbli
naMATHUK [lepMy — 10 MHEHHUIO ropokaH U rocTel ropoaa. «llepmsak — coneHsl yim» — 3TO IOroBOpKa,
otnuTas B OpoH3e.

ECTI) HECKOJBKO Bepcnﬁ O TOM, OTKYI[a IIOsIBUJIACh O3Ta HOFOBOpKa; OJHA 13 HUX CBA3aHA C IICJIbBMCHIMU
— HAllMOHANBHBIM OJrof0oM mepMsakoB. OHU Belb TOXKE HANOMHUHAIOT cBoeil (opmoit yxo. OmHako
Han0oJiee BeposiTHAS CBsI3aHa C COJITHBIMU MpoMbiciaMu BepxHekambs. [lepBrie BapHUIIBI 3apaboTanu B
15 Beke u cHabGxanu conbio Poccuto mouru 200 net. Conb Kak eTUHCTBEHHBIA B TO BPeMsI KOHCEPBAaHT
ObLIa BETMYAUIIEH TparoieHHOCTRIO.

Memiku ¢ comblo, B Kax1oM 1o 60-80 kr, Ha Oapku Ipy3uiIl HaeMHbIE COJIEHOCHl. OHM HOCHITH TSDKKUN
Ipy3 Ha rojiosax, 1o 11 gacos B n1eHb. Coib pa3benana KoKy Ha yIlax, OHM CTAaHOBHJIMCh KpacHbIMHU. .. 1
€CITM TaKOH 4esloBeK rie-HuOyab B Kabake CHUMaJ IIAaNKy, BCEM CTaHOBHIJIOCH MOHATHO — «llepmsk
COJIEHBI YILIU MpuIIen!».

Buxkunenus nocunrana 3To NPO3BUILE OJHOM U3 OCHOB PETMOHAIBLHOM MAEHTUYHOCTH KUTENEH Kpas. J1a
MOTOBOPKa OCTaBWJIA CBOHM ciieql W B juTeparype. B mercrBe Amnemry IlemkoBa, Oyayiero nucarens
Maxkcuma ['oppkoro, nen 3Bayl «mepMsiK — cojeHsl ymu». HasepHoe, moromy, uto orel l'opbkoro
HecKoubKo JeT xuil B [lepmu y cBoero kpectHoro. Cam nucaresnb Toxke O0biBan B [lepmu moapocTkom,
KOTJa CIyXuil Ha mapoxonax «J{o0psrit» u «Ilepmby.

Ota cKyJIBITYypa, IpUAyMaHHas U BOIUIOIIEHHAs B OpoH3e M rpaHute Pycrtamom McMmaruioBeiM, crana
HACTOSIIEH JOCTONpUMeYaTelbHOCThI0. U Teneps dororpaduu ¢ 3Toi CKyJIbITYpOld MOKHO YBUIECTH B
4acTHBIX (poToanbO0Max xKHUTeael pa3HbIXx ropoaoB Poccun u mupa.


http://lines.perm.ru/GreenLine.html

3. HoaroroBhTEe Mpe3eHTANMIO KOMIIAHUM HA OCHOBE HH(OpMAIIUM U3 TEKCTA:
AHTJINACKUAN A3BIK

Xiaomi Company Profile
Xiaomi Corporation was founded in April 2010 and listed on the Main Board of the Hong Kong Stock
Exchange on July 9, 2018 (1810.HK). Xiaomi is a consumer electronics and smart manufacturing
company with smartphones and smart hardware connected by an loT platform at its core.
With an equal emphasis on innovation and quality, Xiaomi continuously pursues high-quality user
experience and operational efficiency. The company relentlessly builds amazing products with honest
prices to let everyone in the world enjoy a better life through innovative technology.
As of the third quarter of 2022, Xiaomi ranked among the top 3 in the global smartphone market, in terms
of smartphone shipments, according to Canalys. The company has also established the world’s leading
consumer AloT (Al+loT) platform, with 558.3 million smart devices connected to its platform, excluding
smartphones, tablets and laptops, as of September 30, 2022. Xiaomi products are present in more than
100 countries and regions around the world. In August 2022, the company made the Fortune Global 500
list for the fourth time, ranking 266th, up 72 places compared to 2021.
Xiaomi is a constituent of the Hang Seng Index, Hang Seng China Enterprises Index, Hang Seng TECH
Index and Hang Seng China 50 Index.

Hcnanckuii 93bIK

Repsol

Repsol, S. A. es una multinacional energética y petroquimica espafola, con sede social en Madrid, que
fue fundada en octubre de 1987. En su origen estuvo conformada por la agrupacion de una serie de
companias, previamente pertenecientes al Instituto Nacional de Hidrocarburos (INH), con actividades en
la exploracion, explotacion, produccion, transporte y refinado de petroleo y gas.  Ademas  produce,
distribuye y comercializa derivados del petrdleo, productos petroquimicos y gas licuado y vende gas
natural. Desde 2018 comercializa también gas y electricidad en el mercado minorista espafiol.3 En la
lista Forbes Global 2000 del aio 2020, Repsol fue clasificada como la 645.% sociedad anénima mas grande
del mundo.

En 2021 fue la empresa que emitié mas toneladas equivalentes de CO2 en Espafia con 10,7 Mt. Repsol
fue responsable del 0,33% de las emisiones industriales de gases de efecto invernadero a nivel mundial
entre 1988 y 2015 y, por lo tanto, uno de los mayores contribuyentes al cambio climatico que conlleva
riesgos sustanciales «para la salud, los medios de subsistencia, la seguridad alimentaria, el suministro de
agua, la seguridad humana y el crecimiento econdomico aumenteny.

Kuraiickuii 93bIK
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HemMmenkuii 13bIK
Uniper

Die Uniper SE ist eine borsennotierte Gesellschaft, die 2016 durch Abspaltung der konventionellen
Stromerzeugung aus Kohle, Gas, Wasserkraft (ohne Kernenergie) und des globalen Energiehandels
von E.ON entstanden ist.Seit Dezember 2022 gehort Uniper zu 99,12 Prozent der Bundesrepublik
Deutschland.

Das Unternehmen beschiftigt mehr als 11.000 Mitarbeiter in tiber 40 Landern. Der Unternehmenssitz ist
Diisseldorf. Dort ist das Hauptquartier im Capricorn-Haus (Holzstrale 6) im Medienhafen angesiedelt.
Ein Drittel der Mitarbeiter ist in Deutschland beschiftigt.

Der Name Uniper ist ein Kunstwort aus unique (,,einzigartig")
und Performance (,,Leistungsfahigkeit®). Der ~Aufsichtsrat wahlte den Namensvorschlag eines
langjéhrigen Mitarbeiters aus rund 3000 eingebrachten Ideen aus.

Die finanziellen Aktivitdten der Uniper sind im Tochterunternehmen der Uniper Global Commodities
SE (UGC) gebiindelt. Die Handelsaktivititen beziehen sich auf das Strom- und Gasportfolio sowie auf
die Gasspeicher- und Gastransport-Infrastruktur der Uniper. Hierzu handelt die UGC am Spot-
und Terminmarkt fir Gas, Kohle, Fracht, OI, Fliissigerdgas (LNG) und Emissionsrechten an
unterschiedlichen Borsen sowie am Over-the-Counter-Market. Geméall dem Geschéftsbericht 2017 strebte



das Energieunternehmen einen Ausbau der Handelsaktivitdten in den Mérkten Nordamerika und Asien
an.
DpaHLy3CKHH A3BIK

TotalEnergies

TotalEnergies SE, ancienne Compagnie frangaise des pétroles, puis Total, est une compagnie mondiale
de production et de fourniture d’hydrocarbures et d’autres sources
d’énergies : pétrole et biocarburants, gaz naturel et gaz verts, énergies renouvelables et électricité.

TotalEnergies fait partic des six « supermajors » : elle est en 2007 la cinquiéme des six plus grosses
entreprises du secteur a [I'échelle mondiale, derriére ExxonMobil, Shell, BP et Chevron, et
avant ConocoPhillips. C'est la premicre entreprise frangaise quant au chiffre d'affairesen 2015,
la 5e entreprise d'Europe et la 24e entreprise mondiale, ainsi que la 4e capitalisation boursiére de la zone
euro en 2015. Ses activités couvrent I'ensemble de la chaine de production, de I'extraction du pétrole brut
et dugaz naturela la création d'énergie, y compris les activités de raffinage et de distribution
commerciale.

Fondée en 1924 par Ernest Mercier sous le nom de « Compagnie frangaise des pétroles », son siége social
se situe depuis les années 1980 dans le quartier d’affaires de la Défense.

TotalEnergies est fréquemment mise en cause pour les émissions de gaz a effet de serre de ses activités
pétrolicres et gazicres, responsables du réchauffement climatique. L'entreprise débourse plusieurs
dizaines de millions d'euros chaque année, d'une part en lobbying pour contrer les politiques de lutte
contre le réchauffement climatique, d'autre part en communication en faveur de ses investissements dans
les énergies renouvelables.

Le groupe TotalEnergies est présent dans plus de 130 pays et compte plus de 100 000 salariés dont
presque 25 % en France. TotalEnergies est par ailleurs une entreprise importante dans le domaine de
la chimie.

EN 2019, TotalEnergies exploite prés de 14 000 stations-service dans le monde dont plus de 3600 en
France sous les marques TotalEnergies, TotalEnergies Contact, TotalEnergies Access et ELAN

HpHMepr KOMILJIEKCHBIX 3aJaHMil AJ1s1 3a4eTa M0 AMCHUILINHE
1. Hpoanaif[Te TEKCT U OTBETHTEC HA BOIPOCHI

DpaHLy3CKHH A3BIK

Recherche d’emploi d’un pays a ’autre

Acquérir de I’expérience et décider de travailler a 1’étranger, c’est un projet ambitieux. Pour cela, il est
important de s’adapter aux usages locaux. Chaque pays a ses coutumes et il faut les respecter. Et pour
cela, il faut les connaitre. Par exemple, dans de nombreux pays, il ne vous servirait a rien de passer une
annonce dans la presse parce que le recrutement se fait par relations.

Au Japon, par exemple, on ne parle pas de plan de carriere. En principe, c'est I’entreprise qui décide du
sort des salariés car les objectifs du groupe sont plus importants que ceux de I’individu. De la méme fagon,
pour un Japonais, I’expérience professionnelle est souvent un handicap. Car le candidat qui a acquis de
I’expérience dans une entreprise qu’il a quittée peut étre considéré comme un « traitre ». Au contraire,
aux Ftats-Unis, vous devez avoir un objectif professionnel bien précis et votre expérience sera
déterminante.



En Allemagne, un blanc dans un CV est un véritable feu rouge. Le recruteur se demandera immédiatement
si le candidat n’as pas fait de la prison. Votre dossier de candidature doit étre précis, complet et détaillé.

Car il ne suffit pas d’affirmer. Il faut aussi prouver. Il est donc nécessaire de joindre les copies de tous les
diplomes et les attestations des anciens employeurs. En France, un curriculum vitae d’une page suffit.
Cela ne veut pas dire que, pour les Frangais, les diplomes ne sont pas importants. Ils sont, par exemple,
plus importants qu’aux Etats-Unis. Tu es un ancien éléve de 1'Ecole polytechnique. « So what ? », vous
répond un Américain. En France, le statut est important et certains diplomes sont de véritables titres de
noblesse.

Et pendant I’entretien, comment faut-il se comporter ? Aux Etats-Unis soyez direct et professionnel. En
France, cultivez votre art de la conversation. Cela dit, ne vous sentez pas obligé de singer '« exactitude
» allemande, la « courtoisie » japonaise, « I’esprit d’entreprise » américain. Une regle d’or : s’adapter tout
en restant soi-méme. Bonne chance !

1 Est-ce que le recrutement se fait par relations?

2 Parler du plan de carriére, est-il important dans les entreprises russes?

3 Quel est le role de I'expérience professionnelle?

4 Quelles sont les exigences pour le CV? Quelle est l'attitude au blanc dans un CV?

5 Est-ce que le statut de 1'université ou de la grande Ecole est important? Qu’ est-ce qui est le plus
important: le dipldme ou l'expérience?

6 Comment il faut se comporter pendant I'entretien?

Dites stop a la pollution plastique!

En 20 ans, nous avons produit autant de plastique que dans toute notre histoire. Aujourd’hui, I'humanité
est menacée par le monstre qu'elle a créé. Comme dans le conte de Frankenstein. Sauf que 1a, ce n'est pas
une fiction. Le monstre, cette fois, est bien réel. Il se cache dans nos bouteilles, dans nos vétements, dans
nos batiments. Dans presque tous les objets que nous utilisons. Il met en danger nos existences, nos mers
et nos océans. Et si nous ne voulons pas que l'histoire finisse mal, il va vite falloir la changer. Le monde
produit actuellement 400 millions de tonnes de plastique par an dont plus des 3/4 deviennent presque
immédiatement des déchets. Moins de 20 % sont recyclées. Résultat : chaque année, 100 millions de
tonnes finissent dans la nature et 8 millions dans les océans. Presque tous les organismes marins, du
plancton aux baleines, sont déja contaminés. Pollution des sols, des riviéres, dégradation des coraux,
émissions de CO?2... la liste des menaces s'allonge a n'en plus finir, a mesure que 1'espoir se réduit. Que
faire face a un tel constat ? Pleurer les conséquences en baissant les bras ou retrousser nos manches pour
s'attaquer aux racines du probléme? Au WWF, nous avons choisi. Et lorsqu'on se penche sur les causes,
on a le vertige. De la production a la consommation, jusqu'a la gestion des déchets, rien ne fonctionne :
les entreprises produisent toujours plus de plastique car elles n'en payent pas le colt pour la nature et la
société. Le nombre d'emballages a usage unique explose, avec, par exemple, 1 million de bouteilles
plastiques vendues chaque minute dans le monde. Et le traitement des déchets est inefficace dans la plupart
des pays. Manque d'infrastructures, manque de volonté politique, manque d'information. Tout manque,
sauf le plastique.

Cette crise impacte I'ensemble de la planéte, mais qu'en est-il de la France ? Eh bien, ce n'est pas vraiment
la féte. Avec ses 4,5 MT de déchets plastiques produits chaque année, la France est la championne des
pays méditerranéens. Chaque Frangais génére environ 66 kilos de déchets plastiques par an. Plus de 10
000 tonnes finissent dans la Méditerranée. Et c6té recyclage, on est loin du compte. La France fait partie
des derniers éléves européens avec seulement 22 % de recyclage de ses déchets plastiques. Trés loin de
l'objectif de 100 % de plastiques recyclés affiché par le gouvernement. Alors, quelles sont les solutions ?

Pas besoin d'un long discours. 3 mots suffisent :1. Réduire. 2. Réemployer. 3. Recycler. Pour éviter la
catastrophe, tout le monde peut agir. De plus en plus de citoyens refusent déja les produits plastiques et
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trient leurs déchets. C’est trés bien, mais cela ne suffira pas a régler le probléme. Les entreprises, les villes
et les Etats doivent également se mobiliser pour (1) réduire I’utilisation de plastiques, (2) favoriser le
réemploi et (3) assurer que les plastiques restants sont 100 % recyclables. Ca tombe bien, la loi anti-
gaspillage est actuellement en discussion. L’opportunité parfaite pour nos responsables politiques de
changer les régles du jeu afin de stopper durablement la pollution plastique. Car c’est en prenant
conscience de I’ampleur de cette crise et de I’'urgence de la situation que nous pourrons sauver la nature
de la pollution plastique. Avant que le monstre de Frankenstein n’engloutisse nos mers, notre avenir et
NoS VIesS.

1 Quelles sont les conséquences de la pollution plastique?

2 Quelle organisation internationale a diffusé le texte ¢étudié? Connaissez-vous d’autres
organisations qui s’occulent des problémes environnementaux?

3 Quels sont les obstacles qui frainent la solution du probléme de pollution plastique?

4 Quels sont les avantages et les inconvénients du recyclage? Est-ce que le recyclage est développé
dans votre pays?

5 Quelles solutions du probléme de pollution plastique proposent-on dans le texte? Sont-elles
facilement réalisables?

6 Parlez d’un autre probléme environnemental et proposez les solutions.

Hcnanckuii A3bIK

Granada es una pequefa ciudad andaluza en la que se encuentran dos lugares declarados patrimonio de la
humanidad por la Unesco: la Alhambra y el barrio del Albaicin.

La importancia de Granada como ciudad es consecuencia del declive que sufrio

Cordoba a finales del s. X, lo que la convirtio en la capital de la Espafia musulmana hasta el afio 1492. La
época de maximo esplendor de la Alhambra fue en el s. XIV. El tltimo sultan musulman fue Boabdil, que
entreg6 la ciudad a los Reyes Catolicos en 1492.

La Alhambra es el monumento mas visitado de Espafia. Es probable que la palabra Alhambra proceda de
la palabra arabe “al-Hamra”, que significa “la Roja”, debido al color de la roca con que esta construida.
En su momento de mayor esplendor, en la época medieval, fue una ciudad con palacios, mezquitas,
cuarteles, bafios publicos y casas en las que vivian artesanos, trabajadores y funcionarios de la corte. El
lugar mas destacado es el Palacio de los Leones y el Patio de los Leones, con su famosa fuente. Los
musulmanes daban mucha importancia al agua. Por eso la Alhambra esta llena de fuentes, jardines y
acequias.

La carrera del Darro quiza sea la calle mas bonita de Espana. Va al lado del rio Darro y separa las colinas
donde se encuentran la Alhambra y el Albaicin.

El Albaicin es el barrio medieval de Granada. En la edad media era un barrio muypoblado con muchas
mezquitas. Posteriormente, tras la conquista cristiana se convirtieron en iglesias. Este barrio es un
laberinto de casas blancas y calles estrechas y empinadas. Contiene numerosos carmenes, es decir, casas
tapiadas con un huerto propio. En el Albaicin habia muchos depdsitos de agua y canales para abastecer la
ciudad y los cultivos.

En el Albaicin hay miradores desde donde se puede contemplar uno de los atardeceres mas bonitos del

mundo, con las montafias de Sierra Nevada al fondo.

Preguntas
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1) (Por qué se convirti6 Granada en una ciudad importante en la Espafia musulmana?
2) (Cuando fue Granada la capital de la Espana musulmana?

3) (Qué origen tiene el nombre Alhambra?

4) ;Cuando conoci6é Alhambra la época de maximo esplendor?

5) (Qué es el Albaicin y qué cambios pasaron alli tras la conquista cristiana?

6) (Qué significa la palabra “carmen”?

7) Conoce otras curiosidades de Espafia o de otro pais hispanohablante?

una conferencia de Juan Uribe, un empresario colombiano

Buenas tardes. Me llamo Juan Uribe, y agradezco a la organizacion de la Escuela de Negocios que me
haya invitado a compartir con sus estudiantes de postgrado mi experiencia como emprendedor.

Mi historia en el mundo de los negocios empez6 cuando acabé el bachillerato. Sin saber nada de mecénica,
me puse en la tarea de buscar carros chocados para arreglarlos en el garaje de mi casa. Asi fui aprendiendo
algo de mecanica. Cuatro anos después, terminé Administracion de Empresas y, tras hacer un postgrado
en Mercadeo y otro en Finanzas, decidi dar el gran salto y montar mi propio taller: el Taller de mecanica
Uribe.

Practicamente empecé con capital cero, tenia escasamente lo necesario para pagarle, cada semana, a un
mecanico, a su ayudante y a un vigilante nocturno. Yo podia permitirme no ganar, pero a ellos tenia que
garantizarles el pago. Hice de todo: comprador, comercial, administrador... Estuve todo el primer afio sin
ingresos, apretandome el cinturdn, pero tenia la confianza de que el negocio saldria adelante.

Poco a poco empecé a obtener algunos beneficios que, como sigo hacienda ahora, recapitalizaba en el
negocio para seguir creciendo. Ahora en mi taller operan 16 empleados que ofrecen a la clientela toda una
gama de servicios especializados, cada dia con mayor calidad y, sobre todo, con mucho profesionalismo.
Si un trabajador comete un error, yo asumo la responsabilidad.

Trabajo doce horas diarias todos los dias de la semana, no asi mis operarios, claro, quienes cumplen con
su jornada laboral normal. Sin embargo, ante cualquier eventualidad, no es raro que trabajen incluso
durante la noche para completar los arreglos. Yo también trabajo a puerta cerrada algunos domingos, con
el fin de adelantar los trabajos que me encargan mis clients mas apreciados.

Dentro de cinco afios, me veo con una empresa que habra crecido. Creo que tengo las bases para
conseguirlo, pues ahora cuento con acceso a préstamos en el sistema bancario. Los bancos solo prestan el
dinero si ven que sabes moverlo. Me imagino con varios talleres y negocios, eso si, siempre vinculados
al ramo automotriz.

Para terminar, quiero decirles que, segiin mi experiencia, los factores clave del éxito son: el empeio, la
constancia del trabajo diario, y pensar que todo saldra bien. Por ltimo, es importante dar lo mejor de
nosotros. Uno llega hasta a aprender que debe hacerle buena cara al trabajador, porque si tu empleado te
Ve triste, tendra excusas para sentirse mal y no rendir al méximo durante sus horas de trabajo.

Espero haberles sido de ayuda. Gracias por su atencion.

(En qué sector trabaja la empresa de Juan Uribe y a que se dedica?
(Qué carrera hizo Juan Uribe para desarrollar su negocio?

(Qué dificultades habia encontrado el primer afio de trabajo?
(Con cuantas personas cuenta hoy la plantilla de su empresa?
(Qué jornada laboral tiene como director?

gk~ wN -
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6 Segun Juan Uribe, cuales son los factores clave para el éxito del negocio?
7 (Qué cualidades debe tener un buen director de la empresa?
8 (Puede hablar de una empresa de su pais?

Kuralickuii 13LIK
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